o Rottenmanner
Wohnen & mehr

Mitarbeiter*in flir die Wohnungsvergabe

(w/m/d) | Vollzeit | Innendienst

Sie haben ein Gespiir fiir Immobilien, wissen, wie man Wohntraume vermarktet, und behalten
stets den Uberblick? Dann sind Sie genau die richtige Person fiir unser Team!

Womit Sie bei uns punkten kdnnen:

m Organisation der Wohnungsvermarktung und Koordination von Mieterwechseln im Innendienst

m Beratung und Betreuung von Interessenten und Kunden Uber den gesamten Vermietungs- bzw.
Verkaufsprozess

m Erstellung von Angeboten und Prifung der Forderungswuirdigkeit

m Bewerbung freistehender Wohnungen & aktive Vermarktung von Leerstand

m Kommunikation mit Stakeholdern (Interessenten, Kunden, Gemeinden etc.)

Sie passen perfekt zu uns, wenn Sie...

m eine aufgeschlossene und |dsungsorientierte Persdnlichkeit sind
m gerne mit Menschen kommunizieren und dabei genau und organisiert arbeiten
m Diskretion und Loyalitat als Selbstverstandlichkeit sehen

Quualifikationen:

m Abgeschlossene Berufsausbildung oder Matura (z. B. HAK-Absolvent*in, etc.)
m Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
m Sicherer Umgang mit MS Office (insbesondere Word & Outlook)

— Wohnen =,
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O o [HR NEUER JOB?

Hier sind Sie richtig, wenn Sie...

m eine Aufgabe suchen, bei der Sie wirklich etwas bewegen kénnen

m gerne eigenstandig arbeiten und trotzdem ein starkes Team hinter sich wissen
m Wert auf eine gute Work-Life-Balance legen - dank Gleitzeit und Home-Office
m sich Uber Teamevents, Feiern & einen Loungebereich zum Netzwerken freuen
m von zusatzlichen Benefits wie extra Urlaubstagen profitieren méchten

Bei uns erwartet Sie ein stabiles und krisensicheres Unternehmen, das Veranderung und Inno-
vation lebt und in dem ein wertschatzendes Miteinander an erster Stelle steht.

Sie Ubernehmen ein eigenstandiges Aufgabengebiet, in dem Ihre Ideen, Vorschlage und Erfahrungen
nicht nur willkommen sind, sondern aktiv zur Weiterentwicklung unserer Prozesse beitragen. Gleich-
zeitig bieten wir Ihnen Raum fur persénliche und fachliche Weiterbildung, damit Sie sich kontinuier-
lich entfalten kénnen.

Ihre Work-Life-Balance liegt uns am Herzen: Dank flexibler Arbeitszeiten mit Gleitzeit und Home-
Office-Optionen lassen sich Beruf und Freizeit bestens vereinbaren. Unsere wdchentliche Arbeitszeit
betragt 38 Stunden, wobei der Freitag bereits um 12:00 Uhr endet - fiir individuelle Modelle sind
wir jederzeit offen. DarUber hinaus profitieren Sie von zusatzlichen Vorteilen gemal3 dem Kollektiv-
vertrag der Gemeinnutzigen Wohnungswirtschaft, wie etwa extra Urlaubstagen.

— Das Bruttogehalt laut Kollektivvertrag beginnt bei EUR 2.600,- pro Monat. Je nach Qualifikation und
Erfahrung bieten wir selbstverstandlich eine faire und attraktive Vergutung.

INTERESSIERT? DANN FREUEN WIR UNS AUF IHRE BEWERBUNG!
Senden Sie lhre Unterlagen an bewerbung@rottenmanner.at
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